   邵阳市科技事务中心部门整体支出绩效报告

一、部门概况
（一）部门基本情况。

邵阳市科技事务中心是全额拨款事业单位，隶属邵阳市科学技术局，单位编制数18个，截止2022年底在岗在编人数15人，退休职工12人，与上年比在职人员增加3人，辞退人员增加1人。邵阳市科技事务中心主要职责是承担市级科技计划项目及创新平台受理、评审等前期事务性工作和专家评审、结题验收的组织工作，验收后成果转化过程中的服务性工作；承担市科技计划项目申报系统及市级科技专家库的建设及日常维护工作；承担全市科技信息网络平台的建设、运行维护等工作；完成市科学技术局交办的其他工作。

（二）部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等。

1、整体支出规模

2022年全年总支出为208.79万元

2、使用方向和主要内容

（1）资金使用方向：科学技术支出179.35万元、社会保障和就业支出13.46万元、卫生健康支出6.85万元 、住房保障支出9.13万元。

（2）资金主要内容：工资福利支出162.77万元，商品和服务支出10.24万元，对个人和家庭的补助14.44万元，项目支出21.34万元。

二、部门整体支出管理及使用情况
（一）预算执行情况

1、加强预算绩效管理基础工作

及时传达有关加强预算管理的文件，成立中心预算绩效管理工作领导小组，主任任组长，分管财务副主任任副组长，各科室部长任组员，分工明确，责任到人，制定了预算绩效管理制度和预算绩效管理工作实施方案，加强预算资金的管理和使用。

2、制定预算绩效目标管理

根据市财政局有关专项资金绩效目标申报要求，我们及时安排人员在编制2022年财政预算的同时，按照《专项资金绩效申报表》和《项目绩效目标申报表》格式要求，依据相关法律、法规和市委市政府的规定进行认真的申报，并制定了阶段性和年度绩效目标，在规定时间内及时送财政局相关科室。

3、有效加强绩效运行监控

建立健全绩效运行监控机制，制定绩效运行制度，制定财政资金的使用管理办法，加强对财政资金的合理使用，本着厉行节约、反对浪费要求，严格控制在年度预算和计划范围内，使财政资金发挥最大效用。为了确保绩效目标项目如期完成，单位绩效领导小组指定专人负责绩效项目，定期检查项目完成情况并向局预算绩效领导小组汇报，对在实施过程中出现的问题，绩效领导小组及时进行总结和纠正。 

（二）基本支出
1、工资福利支出主要用途、范围：主要包含人员基本工资、津贴补贴、社会保障缴费等人员经费；

2、商品和服务支出：主要包含办公费、电费、其他交通费、差旅费、招待费、劳务费、工会经费等；

3、对个人和家庭的补助：主要包含离退休人员的经费、抚恤金及其他对个人及家庭补助支出等。

4、资金管理情况：

根据省市有关财政资金的使用要求，单位严格制定财政资金的使用管理办法，加强对财政资金的合理使用，本着厉行节约、反对浪费的要求，全年各项开支严格控制在年度预算和计划范围内，使财政资金发挥最大效能。严格加强对“三公”经费的使用管理，对公务接待、车辆使用和外出学习考察制定了相应的管理制度。要求公务接待不超标准，控制陪同人员，禁止喝酒，加强平台租用车辆使用管理，租用报主要领导审批，严格控制人员外出学习考察。2022年“三公”经费决算总支出0万元，其中因公出国（境）经费0万元，公务接待费0万元，公务用车及运行维护费0万元（其中：公务用车购置费0万元，公务用车运行费0万元）。2022年公务用车运行维护费和公务接待费没有超出本年预算，我们将继续按照中央、省和市委市政府要求，厉行节约，继续严控“三公”经费。       

（三）专项支出
1、2022年专项资金支出总共24万元，均为本级财政拨付资金。

2、单位所有专项资金实行专款专用，严格按照预算执行。

三、资产管理情况

单位每年定期对资产的使用与管理进行核查。通过资产清查，对资产的来源、性质有正确的理解，避免了出现固定资产卡片录入的错误。同时，通过本次资产清查，对单位资产的使用状况、存储地点、收益情况进行了彻底摸底，有效地掌握了每项资产的现时信息。

四、绩效评价工作情况
2022年整体部门绩效工作，取得了良好的效果：1.加强了信息平台建设，解决农村信息化最后一公里的问题，为“三农”提供信息化支撑；2.强化了邵阳农村信息化服务站点管理和星火科技12396工作，组织专家为“三农”排忧解难；3.完善了邵阳产业竞争情报平台和创新资源服务平台，为中小企业科技创新提供数据资源和科技支撑；4.确保了邵阳市科技局门户网平稳运行，为科技管理提供网络支撑；5.在市科技局的领导下，管理好常设技术市场和完成全市科普统计工作。

五、综合评价情况及评价结论

基本完成2022年各项工作任务，履行了单位的主要工作职责，自评分数94分。

六、部门整体支出主要绩效

    2022年在局党组的正确领导下，科技事务中心的各项工作已基本完成，现将工作简要汇报如下：

一是党建工作。定期开展“主题党日”活动，每月确定一天为“主题党日”，按照活动时间、主题、组织“三统一”的要求。开展系列主题活动。同时，结合支部和党员的实际情况，组织退休党员参加退休支部党员活动，组织在职党员参加红色基地教育实践活动，创新活动形式，提高活动开展的针对性和有效性，引导党员积极参加党内政治生活，增强党性观念和党员意识。

二是完成科技局交办工作。1.政务网站工作。2022年我局认真落实《湖南省2022年政务公开工作要点》，根据《中华人民共和国保守国家秘密法》、《中华人民共和国政府信息公开条例》等规定，按照市电政办要求，我局主动公开各类政务信息累计达1198条，其中政务动态信息更新356条，信息公开目录信息更新89条，科技管理工作信息753条。按时完成《2022科技局政府网站工作年度报表》、《2022年政府信息公开工作年度报告》等报送工作，配合第三方公司完成“数字邵阳”顶层规划设计调研工作，对标电政办信息公开要求及时完成其他相关工作。2.网信办相关工作。随着网络环境的日趋复杂，网络安全工作凸显出其重要性。根据《中华人民共和国网络安全法》相关内容，制定了《邵阳市科学技术局网络安全管理制度》、《邵阳市科学技术局网络与信息安全工作目标管理责任书》、《邵阳市科学技术局网络安全应急预案》等成套网络安全工作制度，并按照制度加强了办公局域网、政府网站等相关的网络防护及安全管理工作。我局门户网站目前按集约化要求统一部署在市集约化系统中，市集约化系统前端部署了统一的出口防火墙和waf防火墙，具备防御较大规模的拒绝服务攻击的能力。另外，我局网站的访问实现了奇安信云防访问，云防对通过域名访问的流量进行了清洗，确保了域名访问安全，且奇安信云防业务已通过了安全评估，属于三级等保的信息安全产品。我局办公局域网，现由邵阳市移动公司提供网络安全技术保障。采购了如下设备：防火墙：奇安信-网神（NSG3000-TE45P-Q）；上网行为管理：奇安信-网康（NI3200-45）；核心交换机：华为（S5720-28P-SI-AC）；终端安全管理系统：360安全卫士；网络机柜：图腾。从硬件上进一步加强了办公网络安全防护。3.设备国产化置换工作。按照市委内网办相关工作要求，行政事业单位将逐步开展网络设备国产化置换工作，至2022年底，我局已完成办公电脑及设备的国产化应用，无偿划转台式工作机20台，笔记本电脑6台，完成了我局安可设备置换工作。

三是人事工作。通过公开招聘方式引进人才，招考计算机专业、电子信息工程专业、财会专业人才各1人，充实单位专技人才队伍，提升人员整体素质。

四是协助完成工作。事务中心专技人员全面参与到我局各科室工作中，协助局办公室开展财务、行政、后勤、人事等方面工作。协助业务科室开展日常科技管理工作，在各项工作中，积累了宝贵的工作经验，提升了职工业务水平，为今后事务性工作开展起到了承上启下的作用。

五是信息服务工作。2022年事务中心加强了信息建设工作，建立了科技信息图书馆及12396星火科技图书馆，提供农业、林业、渔业、畜牧业等相关的“三农”书籍，同时收藏了工业技术、医疗卫生、生物科学、艺术文化、哲学经济、知识产权、地理历史等各类专业书籍供广大市民阅览，进一步推动科技信息服务工作由传统服务向知识服务转型。

七、存在的问题

财政预算资金不足，人员经费支出和日常公用支出资金缺口大。

八、改进措施和有关建议

增加财政预算资金，弥补人员经费支出和日常公用支出缺口，为更好开展科技事务工作提供良好的经济基础。

